STATUT
PRYWATNEGO TECHNIKUM SAMOCHODOWEGO

L. NAZWA I TYP SZKOLY

§1
1. Nazwa szkoty brzmi: ,,PRYWATNE TECHNIKUM SAMOCHODOWE” zwane dalej ,technikum”.
2. W dziatalnosci reklamowej i marketingowej szkota moze uzywa¢ nazwy: ,TECHNIKUM CHMIELA”.
3. Technikum jest szkotg ponadgimnazjalng — technikum uzupetniajgcym.
4. Technikum jest szkotg niepubliczng o uprawnieniach szkoty publiczne;.
5. Technikum jest szkotg dla dorostych.

Il OSOBA PROWADZACA TECHNIKUM
§2
1. Osobag prowadzacg technikum jest osoba fizyczna: Chmielinski Bogdan, zamieszkaly w Elblagu przy
ul. Gatczynskiego 38, dowdd osobisty AKT 717365, PESEL: 50061504696, NIP: 578 192 44 62.
2. Siedzibg technikum jest miasto Elblag.
3. Technikum miesci sie w Elblagu, ul. J. A. Komenskiego 39.
4.0rganem sprawujgcym nadzoér pedagogiczny jest Warminsko-Mazurski Kurator Oswiaty w Olsztynie.

Il CELE | ZADANIA TECHNIKUM
§3
1. Technikum ksztatci w zawodach:
1) technik mechanik - 311[20],
2) technik elektronik — 311[07],
3) technik handlowiec — 341[03],
4) technik pojazdéw samochodowych — 311[52],
5) technik elektryk — 311[08].
dla absolwentéw zasadniczych szkét zawodowych.
2. Zawody wymienione w ust. 1 sg zgodne z klasyfikacjg zawodow szkolnictwa zawodowego szkot publicznych.
3. Technikum realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty oraz
niniejszym statucie, a w szczegélnosci:
1) wzbogaca wiedze i ksztaltuje umiejetnosci w zakresie ksztatcenia ogélnego, niezbedne do
zdawania egzaminu maturalnego;
2) wzbogaca wiedze i ksztattuje umiejetnosci zawodowe stosownie do nauczanego zawodu,
umozliwiajgc stuchaczom uzyskanie dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe,
3) przygotowuje stuchaczy do swiadomego i aktywnego poruszania sie na rynku pracy;
4) rozwija indywidualne zainteresowania i uzdolnienia stuchaczy;
5) wspomaga rozwoéj zawodowy pracownikéw technikum;
6) ksztattuje pozytywny wizerunek technikum w srodowisku lokalnym;
7) planuje wtasny rozwdj oraz dba o jakos¢ ksztatcenia;
8) wyréwnuje braki wiedzy i umiejetno$ci stuchaczy wyniesione na nizszych etapach ksztatcenia;
9) przestrzega réwnych praw i obowigzkéw wobec stuchaczy i pracownikéw.
§4
Technikum zapewnia realizacje celdw, o ktérych mowa w §3 ust.3, poprzez:
1) zatrudnianie pracownikow oraz nauczycieli, posiadajgcych kwalifikacje zawodowe niezbedne do
realizacji zaje¢ edukacyjnych;
2) realizacje programow nauczania ogolnego uwzgledniajacych podstawe programowa ksztatcenia
ogolnego ustalong dla publicznego technikum;
3) realizacje programdéw nauczania ksztatcenia zawodowego uwzgledniajgcego podstawe
programowg ksztatcenia w zawodach wymienionych w §3, ust. 1;
4) organizowanie egzaminu maturalnego oraz egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe;
5) wspotdziatanie z pracodawcami w zakresie ksztatcenia zawodowego, w szczegdlnosci
w zakresie praktycznej nauki zawodu;
6) tworzenie przyjaznego srodowiska kulturowego, w szczegélnosci poprzez:
- wspétdziatanie pracownikéw technikum w realizacji spéjnego programu edukacyjnego;
- wspotprace technikum ze Srodowiskiem lokalnym;



- wspieranie szkolnej i miedzyszkolnej samorzadnosci stuchaczy;
- wspotprace z organizacjami pozaszkolnymi zajmujacymi sie sprawami oswiaty i kultury
oraz organizacjami zajmujgcymi sie sprawami orientacji i poradnictwa zawodowego;
- wspotdziatanie z innymi organizacjami, ktére wspomagaja realizacje ksztatcenia na rzecz
technikum;
7) stwarzanie warunkéw niezbednych do zapewnienia bezpieczenstwa stuchaczom i pracownikom
technikum;
8) systematyczne wzbogacanie bazy dydaktycznej i materialnej szkoty;
9) organizowanie zaje¢ dodatkowych i pozalekcyjnych, stosownie do mozliwosci finansowych
i indywidualnych zainteresowan stuchaczy;
10) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;
11) organizowanie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa;
12) tworzenie programu rozwoju technikum.

Iv. ORGANIZACJA TECHNIKUM

§5
Technikum ksztatci osoby doroste w zawodach wymienionych w § 3 ust.1.
§6
1. Ksztatcenie w technikum moze by¢ prowadzone w formie stacjonarnej lub zaoczne;j.
2. W technikum stacjonarnym mogg by¢ prowadzone oddziaty zaoczne a w technikum zaocznym oddziaty
stacjonarne.
§7

1. Zajecia edukacyjne prowadzone w formie stacjonarnej odbywajg sie we wszystkich semestrach w ciagu 3 lub 4
dni tygodnia.
2. Konsultacje zbiorowe prowadzone w formie zaocznej odbywajg sie we wszystkich semestrach, srednio co dwa
tygodnie przez dwa dni.

§8

1. Organizacje ksztatcenia w danym roku szkolnym okres$la arkusz organizacji technikum.
2. Dyrektor technikum przygotowuje arkusz organizacji technikum na dany rok szkolny i zatwierdza go u osoby
prowadzacej technikum.
3. Podstawg do tworzenia arkusza organizacji technikum sg szkolne plany nauczania wszystkich oddziatow
technikum.
4. Szkolny plan nauczania okresla osoba prowadzgca technikum, uwzglednia on cykl ksztatcenia oraz tgczny
wymiar obowigzkowych zajeé edukacyjnych okreslony w ramowym planie nauczania publicznego czteroletniego
technikum.

§9

1. Nauczyciele i stuchacze wspoétdziatajg ze sobg w zakresie ksztatcenia.
2. Organizacja wspotdziatania polega w szczegdlnosci na wzajemnej wymianie informacji, w warunkach
wzajemnego poszanowania, kultury bycia i przekonan.
3. Formy wspotdziatania, o ktérych mowa w ust. 1 dotyczg w szczegdlnosci:
1) wspotuczestniczenia w opracowywaniu planu rozwoju technikum;
2) organizowania cyklicznych spotkan nauczyciela wychowawcy (opiekuna) ze stuchaczami;
3) organizowania przedsiewzie¢ kulturalnych, rekreacyjnych i turystycznych;
4) wzajemnej pomocy i samopomocy na rzecz technikum.
§10
1.Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale tworzg zespot, zwany dalej zespotem
programowym, ktérego zadaniem jest:
1) ustalenie zestawu programéw nauczania z zakresu ksztatcenia ogélnego oraz programu nauczania
z zakresu ksztatcenia w zawodzie oraz ustalenie organizacji i sposobu realizacji $ciezek edukacyjnych;
2) wspotdziatanie z nauczycielem wychowawcg (opiekunem) oddziatu, w rozwigzywaniu wszelkich
probleméw zwigzanych z ksztatceniem.
2.W technikum funkcjonowa¢ mogg zespoty problemowo-zadaniowe, ktérych zadaniem jest:
1) diagnozowanie stanu rzeczy w obszarze wybranego problemu lub zadania;
2) planowanie pracy zespotu;
3) dziatanie w celu rozwigzywania probleméw wynikajacych z analizy stanu rzeczy wybranego
obszaru;
4) przedstawianie wynikow pracy zespotu organom technikum;



5) ewaluacja dziatah zespotu.
§ 11
1 Zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia ogdlnego, stanowigce realizacje podstawy programowej ksztatcenia
0golnego ustalonej dla publicznego technikum sg realizowane w oddziatach, z zastrzezeniem ust. 3,
2. Zajecia edukacyjne w ramach ksztatlcenia zawodowego, stanowigce realizacje podstawy programowej
ksztatcenia w zawodzie sg organizowane w oddziatach lub zespotach miedzyoddziatowych,
3. Nauczanie jezykéw obcych moze by¢ organizowane w zespotach miedzyoddziatowych z podziatem na poziom
podstawowy i wyzszy,
4. Zajecia edukacyjne w ramach praktycznej nauki zawodu organizowane sg u pracodawcow z uwzglednieniem
specyfiki zawodu.
§12

1. Zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogoélnego i zawodowego realizowane sg w formie lekcji, ktéra trwa
45 min.
2. Dopuszcza sie inne formy organizacyjne zaje¢ edukacyjnych, a w szczegolnosci:

1) projekty,

2) wycieczki,

3) warsztaty,

4) konsultacje,

5) seminaria,

6) praktyki,
3. Decyzje o wyborze form organizacyjnych, o ktérych mowa w ust. 2, podejmuje nauczyciel, uwzgledniajac
wskazowki zawarte w programie nauczania, mozliwosci organizacyjne i finansowe technikum, wspotdziatajac
z zespotem nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne w danym oddziale,
4. Szczego6towg organizacje sciezek edukacyjnych okresla zespot programowy.

§13
1.Zajecia edukacyjne odbywajg sie w pomieszczeniach, ktdrych standard wyposazenia powinien odpowiadaé
specyfice nauczanych zaje¢ edukacyjnych, ilosci stuchaczy oraz wymogow bezpieczenstwa i higieny pracy.
2. W technikum dziata biblioteka, ktérej organizacja zapewnia realizacje potrzeb i zainteresowan stuchaczy,
warsztatu pracy nauczycieli oraz popularyzacje wiedzy pedagogiczne;.
3. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja udostepnianie, wypozyczanie oraz gromadzenie i przechowywanie
tekstowych i pozatekstowych Zrédet informaciji, a takze realizacje $ciezek edukacyjnych.
4.Dziatalnoscig biblioteki kieruje nauczyciel-bibliotekarz, do ktérego zadan nalezy:
1) opracowanie szczegotowego regulaminu pracy biblioteki;
2) ewidencjonowanie, gromadzenie i opracowywanie zbioréw;
3) udostepnianie tekstowych i pozatekstowych zrédet informaciji;
4) prowadzenie ustug informacyjnych;
5) wspotdziatanie z organami technikum.
§14
1. W przypadku niemoznosci zrealizowania czesci lub catosci tresci programowych zawartych w programach
nauczania obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych szkota moze zleci¢ realizacje tych tre$ci innym jednostkom
organizacyjnym na podstawie umowy zawartej pomiedzy technikum a dang organizacja.
2. Umowa, o ktérej mowa w ust. 1 okresla w szczegdlnoéci: dane osobowe stron umowy, zakres, forme, terminy
oraz podstawe prawng realizowanych tresci programowych, a ponadto wzajemne zobowigzania finansowe.
§15
1. W celu rozwijania zainteresowan stuchaczy, zwiekszenia szans ich zatrudnienia oraz w celu wyréwnywania
brakéw i pokonywania trudnosci w nauce, technikum moze organizowaé dodatkowe zajecia edukacyjne,
nadobowigzkowe zajecia edukacyjne, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne w formie:
1) kot przedmiotowych;
2) kot zainteresowan;
3) zaje¢ fakultatywnych;
4) warsztatow specjalistycznych;
2.Szczegodtowg organizacje zajec, o ktorych mowa w ust.1 okresla Dyrektor technikum w porozumieniu z osobg
prowadzacg technikum w zakresie mozliwosci finansowych, z zastrzezeniem ust. 3.
3. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 organizowane sg poza czasem przeznaczonym na obowigzkowe zajecia
edukacyijne.
§ 16
1.Dla stuchaczy, ktérym z przyczyn obiektywnych lub losowych potrzebna jest pomoc, technikum moze, na miare
posiadanych srodkéw finansowych, organizowac:
1) indywidualng i grupowa pomoc pedagogiczno-psychologiczng;



2) zajecia, o ktérych mowa w §15, ust.1.
2.Dla zapewnienia form pomocy, o ktérych mowa w ust.1, technikum wspdétdziata z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, w tym z poradniami specjalistycznymi.

§17
Technikum moze stanowi¢ czes$¢ zespotu szkét w rozumieniu art. 90a ustawy o systemie o$wiaty.

§18
1.Technikum realizuje wlasny wewnatrzszkolny system oceniania, zwany dalej ,WSQ”, z zastrzezeniem §19.
2. Wewnatrzszkolny system oceniania (WSO) stanowig zapisy zawarte w paragrafach: § 18 — 32.

§19
Wewnatrzszkolny system oceniania uwzglednia zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
i stuchaczy oraz przeprowadzania egzaminéw i sprawdzianéw zawartych w rozporzadzeniu Ministra Edukaciji
Narodowej i Sportu w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindw w szkofach publicznych z wylgczeniem egzaminéw wstepnych.

§20
WSO obejmuije:

1) Cele oceniania,

2) Okreslanie, formutowanie i informowanie stuchaczy o wymaganiach edukacyjnych,

3) Zasady, sposoby, metody i narzedzia oceniania srédrocznego,

4) Przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych oraz zasady przeprowadzania egzaminow
semestralnych stosowanych w systemie zaocznym,

5) Zasady ustalania ocen klasyfikacyjnych semestralnych oraz warunki ich poprawiania,

6) Zasady wzajemnego kontaktowania sie nauczycieli i stuchaczy w sprawie osiggnie¢ edukacyjnych
i ich postepdw,

7) Zasady dokumentowania osiggniec¢ i postepoéw edukacyjnych,

8) Metody i procedury ewaluacji wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

§21
WSO ma na celu:
1) Informowanie stuchaczy o poziomie ich osiagnie¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie,
2) Pomoc stuchaczom w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3) Motywowanie stuchaczy do dalszej nauki i pracy,

4) Dostarczenie stuchaczom i nauczycielom informacji o trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach
stuchaczy,
5) Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktycznej.

§ 22
1. Nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w ciggu pierwszych dwoch tygodni kazdego semestru
informujg stuchaczy o wymaganiach edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz
0 sposobach i formach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy,
2. Nieobecnos¢ na zajeciach lekcyjnych nie zwalnia stuchacza z obowigzku uzyskania informacji w sprawie,
o ktérej mowa w ust.1.
3. Dyrektor technikum moze zobowigzaé nauczycieli, by wymogi zawarte w ust. 1 przedtozyli na piSmie w formie
planéw wynikowych.
4. Strukture planu wynikowego, o ktérym mowa w ust. 3 okresla dyrektor technikum.

§23
1. Ocenianie biezace i semestralne polega na formutowaniu stopni szkolnych wg. nastepujacej skali:
1) stopien celujacy- 6,
2) stopien bardzo dobry- 5,
3) stopien dobry — 4,
4) stopien dostateczny — 3,
5) stopien dopuszczajacy — 2,
6) stopien niedostateczny — 1.
2. Ustala sie formy oceniania biezacego:



1) odpowiedz ustna,

2) praca pisemna (praca klasowa),

3) test dydaktyczny,

4) c¢wiczenie praktyczne.
3. Nauczyciel w procesie oceniania biezgcego powinien stosowac zréznicowane formy oceniania stosownie do
specyfiki realizowanych zaje¢ edukacyjnych z tym, Zze stosowanie prac pisemnych jest obowigzkowe.
4. Nauczyciele, w miare mozliwosci powinni w procesie oceniania stosowac testy pomiaru dydaktycznego,
w szczegolnoéci jako badanie diagnostyczne oraz badanie sumatywne osiagnie¢ edukacyjnych stuchaczy.
5. Nauczyciele zaje¢ edukacyjnych ustalajg szczegétowe zasady oceniania biezgcego w formach wymienionych
w ust.2. oraz podajg te zasady do wiadomosci stuchaczom.
6. Oceny biezace i klasyfikacyjne sg jawne.
7. Wszystkie oceny biezace i klasyfikacyjne wpisywane sa do dziennika lekcyjnego, w przypadku ocen
klasyfikacyjnych dodatkowo wpisuje sie je do arkusza ocen.
8. Prace pisemng (prace klasowg) oraz test dydaktyczny przechowuje nauczyciel w terminie do konca semestru,
jest ona do wgladu stuchacza.

§24
1. Klasyfikowanie semestralne stuchaczy przeprowadza sie po kazdym semestrze.
2. Klasyfikowanie semestralne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza na podstawie
oceniania biezacego i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wg. skali okre$lonej w § 23 ust. 1.
3. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego semestralna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 4 i § 25.
4. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze byé
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 25.
5. Klasyfikowanie semestralne odbywa sie w ostatnim tygodniu nauki danego semestru.
6. Nauczyciele zaje¢ edukacyjnych informujg stuchaczy o planowanych ocenach klasyfikacyjnych najpozniej
w przedostatnim tygodniu nauki kazdego semestru.
7. Stuchacz nieobecny na zajeciach edukacyjnych obowigzany jest uzyska¢ informacje, o ktérej mowa w ust. 6
indywidualnie.
§ 25

1. Jezeli stuchacz uzna, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, to w ciggu 7 dni po zakonczeniu semestru moze zgtosic
na pidmie zastrzezenia dyrektorowi szkoty.
2. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci podczas ustalania semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
stuchacza w formie pisemnej i ustnej oraz ustala semestralng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.
3. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2, uzgadnia sie ze stuchaczem.
4. W skiad komisji wchodza;:

1) dyrektor szkoty jako przewodniczacy komis;ji,

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,

3) dwoéch nauczycieli ze szkoty lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia

edukacyjne.
5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub
na wniosek dyrektora szkoty. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela takich samych zajec
edukacyjnych.
6. Ustalona przez komisje semestralna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej.
7. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej klasyfikacyjnej oceny semestrainej
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byé zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
8. Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajacy w szczegolnosSci:

1) sktad komisiji,

2) termin sprawdzianu,

3) zadania (pytania) sprawdzajace,

4) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene semestralna,

5) zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach stuchacza
oraz dotfacza sie pisemne prace stuchacza.
9. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnoéci stuchacza na sprawdzianie, o ktérym mowa w ust. 2, moze
przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
10. Przepisy ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku semestralnej oceny klasyfikacyjnej uzyskanej w wyniku
egzaminu poprawkowego, z tym, Ze termin zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.



§ 26
1. Stuchacz, ktéry otrzymat jedng ocene niedostateczng w wyniku klasyfikacji semestralnej moze zdawa¢ egzamin
poprawkowy.
2. Egzaminy poprawkowe przeprowadza sie po kazdym semestrze, w tym po semestrze programowo ostatnim,
w terminach: najpdzniej po 2 tygodniach od zakoniczenia semestru jesiennego, do 15 wrzesnia po semestrze
wiosennym.
3. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne sporzgdzajac protokét,
o ktérym mowa w § 25, ust. 8.
4. Egzamin poprawkowy z jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki sktada sie z czesci pisemnej i ustnej,
z pozostatych zaje¢ edukacyjnych egzamin poprawkowy zdaje sie w formie ustnej, z zastrzezeniem ust. 5.
5. Egzamin poprawkowy z technologii informacyjnej, zaje¢ praktycznych, zajeé¢ laboratoryjnych oraz innych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewidujg prowadzenie ¢wiczeh (doswiadczen)
ma forme zadan praktycznych.
6. Egzamin poprawkowy nie dotyczy zaje¢ edukacyjnych, z ktérych wyznaczono stuchaczowi egzamin
klasyfikacyjny, o ktérym mowa w § 27, ust. 2 i § 56 ust. 3, 5 i 6 oraz w przypadku wyznaczenia stuchaczowi szkoty
zaocznej dodatkowego terminu egzaminu semestralnego, o ktérym mowa w § 28.

§ 27
1. Stuchacz moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci stuchacza na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
2. Stuchacz nieklasyfikowany ma prawo zdawaé¢ egzamin klasyfikacyjny.
3. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne w obecnosci
wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem ust. 5.
5. Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ edukacyjnych, w ktérych w tresciach ksztatcenia dominuje ksztattowanie
umiejetnosci praktycznych ma forme zadan praktycznych.
6. Termin egzaminu uzgadnia stuchacz z nauczycielem prowadzgacym dane zajecia edukacyjne w porozumieniu
z dyrektorem szkoty.
7. W przypadku, gdy uzgodniony termin egzaminu klasyfikacyjnego przypada w okresie trwania semestru
nastepnego, stuchacz moze uczestniczyé w zajeciach edukacyjnych tego semestru na warunkach przyjecia
warunkowego, o ktérym mowa w § 57.
8. Nauczyciel przeprowadzajacy egzamin klasyfikacyjny obowigzany jest przedstawi¢ stuchaczowi na pismie
zakres programowy egzaminu.
9. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajacy: nazwisko i imie stuchacza,
nazwiska i imiona nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 3 termin egzaminu, pytania egzaminacyjne (zadania,
¢wiczenia), wynik i ocene egzaminu. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace stuchacza oraz zwiezlg informacije
o ustnych odpowiedziach stuchacza. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen stuchacza.
10. Stuchacz zdaje egzamin klasyfikacyjny réwniez w przypadkach okreslonych w § 56, ust. 3, 4 i 6 pkt.1
na zasadach okreslonych w § 27.
11. Stuchacz ma prawo do egzaminu klasyfikacyjnego rowniez po semestrze programowo ostatnim.
12. W przypadku nieklasyfikowania stuchacza z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje
sie ,niesklasyfikowany” zamiast oceny klasyfikacyjnej.

§ 28
1 Egzaminy semestralne w szkole zaocznej przeprowadza sie uwzgledniajac zasady klasyfikowania i promowania
stuchaczy oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdzianéw w szkotach publicznych, a ponadto:
1) Egzamin semestralny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych wg. harmonogramu
ustalonego przez dyrektora szkoty,
2) Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza sie protokot zbiorczy zawierajacy: imienny wykaz
stuchaczy przystepujacych do egzaminu, nazwisko i imie egzaminatora, termin egzaminu, pytania
egzaminacyjne lub numer pytania z zestawu pytan oraz wyniki i oceny egzaminu.

§ 29

1. Stuchacz, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego i/lub egzaminu (egzaminéw) klasyfikacyjnego
(klasyfikacyjnych) nie otrzymuje promocji na semestr programowo wyzszy i powtarza semestr.



2. Stuchacz, ktéry w ramach przyjecia warunkowego, o ktérym mowa w § 57 nie zdat egzaminu (egzaminéw)
klasyfikacyjnego (klasyfikacyjnych) nie otrzymuje promocji na semestr programowo wyzszy i powtarza semestr.

§ 30

1. Dyrektor technikum moze zwolni¢ w catosci lub w czesci, stuchacza z obowigzku odbywania praktycznej nauki
zawodu w przypadkach oraz na warunkach okreslonych w rozporzadzeniu, o ktorym mowa w § 19,
z zastrzezeniem ust. 2.

2. W przypadku stuchacza zwolnionego w czesci z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu, kierownik
szkolenia praktycznego technikum okresla uzupetniajgcy program praktycznej nauki zawodu uwzgledniajacy
w szczegolnosci: réznice programowe pomiedzy zawodem wchodzacym w zakres zawodu a zawodem, w ktérym
stuchacz sie ksztalci oraz czas trwania praktycznej nauki zawodu.

§ 31
1. Stuchacz otrzymuje promocje na semestr programowo wyzszy, jezeli w wyniku klasyfikacji semestralnej uzyskat
oceny klasyfikacyjne semestralne wyzsze od oceny niedostatecznej ze wszystkich obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych okre$lonych w szkolnym planie nauczania oraz zdat egzamin (egzaminy) klasyfikacyjny
(klasyfikacyjne), o ktérym (ktérych) mowa w § 27 oraz spetnit wszystkie warunki przyjecia warunkowego, o ktérych
mowa w § 57 ust. 1.
3. Stuchacz konczy szkofe, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg sie semestralne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych uzyskane w semestrze programowo ostathim oraz
semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie
w semestrach programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne.
4. Stuchacz, ktéremu wyznaczono egzamin poprawkowy lub/i egzaminy klasyfikacyjne po semestrze programowo
ostatnim konczy szkote z dniem zdania ostatniego egzaminu.
5. Technikum organizuje egzamin maturalny celem uzyskania swiadectwa dojrzatosci.
6. Technikum organizuje egzamin zawodowy celem uzyskania kwalifikacji zawodowych.

§ 32
1.WSO podlega procesowi ewaluaciji.
2. Zasady i metody ewaluacji WSO okres$la dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;j.

§33

1.W technikum moze by¢ tworzony wewnatrzszkolny system doradztwa
2.Realizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa polega na rozpoznawaniu potrzeb, predyspozycji i uzdolnieh
stuchaczy oraz udzielanie pomocy i porady w zakresie orientacji zawodowej oraz wyboru dalszej Sciezki kariery
zawodowej.
3. Do zadahn wewnatrzszkolnego systemu doradztwa nalezy w szczegdlnosci:

1) utatwianie stuchaczom okreslania swoich predyspozyciji i uzdolnien;

2) pomoc w planowaniu dalszego ksztatcenia, wyboru kariery zawodowej i zyciowej;

3) informowanie stuchaczy o rodzajach grup zawoddéw oraz zapotrzebowaniu rynku pracy na
okreslone zawody;

4) zapoznanie z tendencjami rozwojowymi zawodow oraz przemianami zachodzacymi w tresciach i
strukturze pracy w tych zawodach,;

5) pomoc w realnej przydatnosci zawodowej i samookreslaniu sie;

6) uswiadamianie koniecznosci racjonalnego planowania swojej kariery zawodowej;

7) wyrabianie przekonania o koniecznosci uzgadniania wlasnych planéw zawodowych
Z potrzebami spotecznymi.
4. Wewnatrszkolny system doradztwa tworzg:

1) nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora jako przewodniczacy;

2) nauczyciel opiekun oddziatu;

3) inny nauczyciel (nauczyciele) wybrany przez Rade Pedagogiczna.
5. W celu realizacji celéw i zadan wewnatrzszkolnego systemu doradztwa, technikum wspétdziata z:

1) Powiatowym Urzedem Pracy;

2) Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej;

3) Centrum Ksztatcenia Praktycznego;

4) innymi instytucjami wspomagajacymi okreslanie predyspozyciji i uzdolnien stuchaczy.



V. ORGANY TECHNIKUM I ICH KOMPETENCJE

§ 34

1.0rganami technikum sa;:

1) Dyrektor technikum,

2) Rada Pedagogiczna,
z zastrzezeniem ust. 2.
2. Organem technikum moze by¢é Samorzad Stuchaczy szkoty lub szkét wchodzacych w sktad zespotu szkot,
0 ktérym mowa w § 17.
3. W przypadku, gdy technikum stanowi cze$¢ zespotu, o ktérym mowa w § 17, organami technikum sa:

1) Dyrektor zespotu,

2) Rada Pedagogiczna zespotu.
4. Kazdy z wymienionych w ust. 1i 2 organdw ma zapewniong mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji.

§ 35

1.Technikum kieruje Dyrektor, z zastrzezeniem § 34, ust. 3, pkt 1.
2. Dyrektora powotuje i odwotuje osoba prowadzaca technikum.
3. Funkcje dyrektora szkoty moze petni¢ osoba prowadzaca technikum, z wytgczeniem ust. 4.
4. Kadencja Dyrektora trwa jeden rok szkolny.
5. Zakres obowigzkéw i kompetencji Dyrektora ustala osoba prowadzaca technikum. W szczegdlnosci do
obowigzkdéw i kompetencji Dyrektora nalezy:

1) wspétdziatanie z osobg prowadzacg technikum i organem nadzorujacym technikum;

2) reprezentowanie technikum na zewnatrz;

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

4) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej;

5) dysponowanie $rodkami i majgtkiem technikum zgodnie z ustaleniami zawartymi
Z 0sobg prowadzaca technikum;

6) ponoszenie odpowiedzialnosci za racjonalne wykorzystanie $rodkéw finansowych
i majatku technikum bedacych w jego dyspozycji;

7) organizowanie administracyjnej i gospodarczej obstugi technikum;

8) skreslenie stuchacza z listy stuchaczy w przypadkach wymienionych w § 48, ust. 6;

9) zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw technikum

10) wspotdziatanie z organami technikum;

11) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej technikum;

12) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegoinych.
6. Dyrektor technikum ponadto:

1) przedstawia Radzie Pedagogicznej technikum, ogdlne wnioski wynikajace
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci technikum;

2) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej, niezgodnych z przepisami prawa
oraz zawiadamia osobe prowadzacg technikum i organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny;

3) udziela pomocy nauczycielom w realizacji ich zadanh i doskonaleniu zawodowym.

4) egzekwuje ustalenia zawarte w umowie, o ktérej mowa w § 55, ust.6.

§ 36

1.W technikum dziala Rada Pedagogiczna, ktérg stanowig wszyscy zatrudnieni w technikum nauczyciele,
z zastrzezeniem § 34, ust.3, pkt 2.
2. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci uwzgledniajac zapisy ust. 3 i 4.
3. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy technikum;

2) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocij;

) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli technikum;

) podejmowanie uchwat dotyczacych innowaciji i eksperymentéw pedagogicznych;
) przygotowanie statutu technikum lub jego zmiany;

6) uchwalanie statutu technikum lub jego zmiany.
4. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) opiniuje organizacje pracy technikum;



2) opiniuje propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom dodatkowych
obowigzkow.

§ 37
1. W technikum moze dziata¢ Samorzad stuchaczy, jesli w wyniku pisemnej deklaracji, co najmniej 10 % stuchaczy
wyrazi gotowos¢ stworzenia samorzadu w szkole lub w zespole szkot.
2. Samorzad stuchaczy moze przedstawiaé organom technikum wnioski i opinie dotyczace wszystkich spraw
technikum, z zastrzezeniem ust. 3.
3. W przypadku, gdy w szkole lub w zespole szkét nie powotano samorzadu stuchaczy role te petnig opiekunowie
klas w zakresie kompetencji Rady Pedagogicznej.
4. Zasady dziatania i wybierania organéw Samorzadu stuchaczy okresla jego regulamin, ktéry nie moze byé
sprzeczny ze statutem technikum.

§ 38
Organy technikum wspotdziatajg ze sobg poprzez:
1) wyrazanie opinii w ramach swych kompetenciji;
2) wzajemng wymiane informacji;
3) dziatania majace na celu wypracowanie programu rozwoju technikum;
4) rozwigzywanie probleméw technikum w ramach wspdélnych zespotéw i grup
zadaniowych.
§39
1.Sprawy sporne pomiedzy organami technikum rozstrzyga sie w duchu wzajemnego poszanowania,
uwzgledniajgc autonomie i kompetencje organéw, majac na wzgledzie dobre imie technikum.
2.W przypadku nie rozstrzygniecia sporu pomiedzy organami technikum, decyzje rozstrzygajaca podejmuje
Dyrektor po wystuchaniu opinii i racji zainteresowanych stron sporu.
3.W przypadku, gdy strong sporu jest Dyrektor, decyzje rozstrzygajgcqg podejmuje osoba prowadzaca technikum,
z zastrzezeniem ust. 4.
4. W przypadku, gdy dyrektorem szkoty jest osoba prowadzaca technikum opinie rozstrzygajaca podejmuje organ
sprawujacy nadzér pedagogiczny nad szkota.

VL. PRACOWNICY TECHNIKUM

§ 40
1. W technikum zatrudnieni sg pracownicy: dyrektor, nauczyciele, wykonujacy zajecia dydaktyczne bezposrednio
ze stuchaczami, zwani dalej nauczycielami oraz pracownicy administracji i obstugi, zwani dalej pracownikami
niepedagogicznymi, z zastrzezeniem ust.3.
2. Technikum zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym Dyrektora posiadajgcych
kwalifikacje okreslone dla nauczycieli szkét publicznych.
3. Dyrektor technikum, pod warunkiem wyrazenia pozytywnej opinii osoby prowadzacej technikum moze utworzy¢
stanowisko wicedyrektora, kierownika praktycznej nauki zawodu oraz inne stanowisko kierownicze lub powierzy¢
nauczycielowi zatrudnionemu w technikum wykonywanie tych stanowisk w formie dodatkowego zatrudnienia.

§ 41
1. Nauczyciel w czasie wykonywania pracy powinien kierowaé sie dobrem stuchacza, szanujgc jego godnosé
osobistg oraz dobrym imieniem technikum. Nauczyciel powinien uczy¢ przestrzegania Konstytucji Rzeczpospolitej
Polskiej, uczy¢ szacunku dla drugiego cztowieka zgodnie z ideg demokraciji i toleranc;ji.
2. Nauczyciel odpowiedzialny jest za:
1) rzetelne (zgodne z ustaleniami wynikajagcymi ze szkolnego zestawu programéw nauczania)
planowanie zaje¢ edukacyjnych uwzgledniajgce wymagania programowe,
2) sumienne realizowanie zaje¢ edukacyjnych, stosujgc strategie, metody i techniki nauczania
wykorzystujace osiggniecia wspotczesnej dydaktyki,
3) sprawdzanie i ocenianie poziomu osiagnie¢ edukacyjnych stuchaczy w zgodzie  z zapisami
zawartymi w wewnatrzszkolnym systemie oceniania,
4) stwarzanie bezpiecznych warunkéw nauki w czasie zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych,
dodatkowych i pozalekcyjnych,
5) rozpoznawanie indywidualnych zainteresowan i zdolnosci stuchaczy oraz do udzielania im
pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,
6) sprzet dydaktyczny i materialny powierzony jego opiece,
7) sumienne dokumentowanie swej pracy,



8) przestrzeganie praw stuchacza, stosowanie nagrod i kar przewidzianych w statucie technikum
oraz egzekwowanie ustalonych obowigzkéw stuchacza.
3. Ponadto do obowigzkéw nauczyciela nalezy:
1) stuzenie pomoca stuchaczom w zakresie doradztwa i poradnictwa zawodowego,
2) wspotdziatanie z organami technikum,

3) dazenie do wiasnego rozwoju osobowego, ze szczegdlnym uwzglednieniem wzbogacania
swoich umiejetnosci zawodowych, wykorzystujac mozliwosci wskazane w Wewnatrzszkolnym
Doskonaleniu Nauczycieli
4. Nauczyciela powinna cechowac¢ nienaganna postawa moralna i obywatelska.

§42

Nauczyciel opiekun obowigzany jest do:

1) wspéidziatania z innymi nauczycielami uczacymi w jego oddziale oraz do koordynowania
wszystkich dziatan dotyczacych ksztatcenia;

2) rzetelnego prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania stuchaczy oraz prowadzenia
wewnetrznej dokumentaciji ustalonej przez dyrektora technikum,

3) zorganizowania indywidualnej pomocy stuchaczom, w szczegdlnosci, w przypadkach
okreslonych w §15i §16;

4) tworzenie warunkow sprzyjajacych pracy grupowej, przedsiebiorczosci i kreatywnosci stuchaczy.

§43
Wykaz stanowisk oraz zakres obowigzkéw pracownikow niepedagogicznych okredla Dyrektor szkoty
W porozumieniu z osobg prowadzacg technikum.

VII. SLUCHACZE TECHNIKUM

§44
Stuchacz to najwazniejszy klient technikum, a wszelkie dziatania technikum, jej organéw i pracownikdéw
zobowigzane sg mie¢ na wzgledzie jego dobro i rozwa;j.

§45

1. Stuchacz technikum obowiagzany jest:

1) sumiennie i pilnie uczy¢ sie na miare swoich mozliwosci i zdolnosci,

2) dazy¢ do petni swego rozwoju, w zgodzie ze swymi ambicjami i przekonaniami,

3) aktywnie uczestniczy¢ i wspétdziata¢ z nauczycielami w procesie nauczania — uczenia sie,

4) przestrzegac zasad kolezenstwa i wspotzycia z innymi stuchaczami,

5) dbaé o dobre imie technikum,

6) nalezycie, zgodnie z przeznaczeniem i zasadami bezpieczenstwa, korzystaé ze $Srodkéw

dydaktycznych oraz mienia technikum,

7) dba¢ o wlasne zdrowie oraz bezpieczenstwo innych oséb,

8) stosowac sie do polecen porzadkowych pracownikéw technikum w zakresie nienaruszajgcym
wlasnego zdrowia i bezpieczenstwa,

9) by¢ asertywnym, szanowacé poglady i przekonania innych,

10) do naprawienia wyrzadzonej szkody, adekwatnie do jej rozmiardw,

11) by¢ kulturalnym, okazywac¢ godnos¢ i dume z przynaleznosci do spotecznosci technikum,

12) aktywnie uczestniczy¢ w kolegialnych organach Samorzadu stuchaczy,

13) godnie reprezentowac technikum na zewnatrz,

14) systematycznie i terminowo ponosi¢ koszty otrzymywanej ustugi edukacyjne;j,

15) przestrzegac¢ ustalen statutu technikum.

§ 46
Stuchacz technikum ma prawo do:
1) uzyskiwania informacji o celach ksztatlcenia i wymaganiach programowych w zwigzku
z realizacjg zaje¢ edukacyjnych,
2) nieskrepowanego korzystania z ustugi edukacyjnej jakg jest proces nauczania-uczenia sie
w zgodzie z osiggnieciami wspoétczesnej dydaktyki,
3) podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia,
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4) bezpiecznych i ergonomicznych warunkéw nauki i pracy,

5) swobodnego wyrazania mysli i przekonan,

6) obiektywnej oceny swych osiagnie¢ edukacyjnych,

7) pomocy w przypadkach niepowodzen szkolnych,

8) specjalistycznej pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j,

9) korzystania z bazy dydaktycznej i mienia technikum w czasie zaje¢ edukacyjnych
obowigzkowych i dodatkowych oraz zaje¢ nadobowigzkowych stosownie do mozliwosdci organizacyjnych i
finansowych technikum,

10) swobodnego zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych na terenie technikum,

11) rozwijania swych zainteresowan i zdolnosci podczas zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢
dodatkowych i nadobowigzkowych,

12) reprezentowania technikum na zewnatrz,

13) wystepowania, poprzez swoich przedstawicieli, do organéw technikum we wszystkich
sprawach dotyczacych dziatalnosci technikum.

§ 47
1.Stuchacz technikum moze by¢ nagrodzony za:

1) wyniki w nauce i pracy,

2) szczegolne osiggniecia w dziatalnosci pozalekcyjnej i pozaszkolnej,

3) szczegdblne osiggniecia na rzecz technikum.

2. Stuchacze technikum mogg by¢ nagradzani indywidualnie i zespotowo,

3. Rodzaj, wielko$¢ i znaczenie nagrody powinna by¢ adekwatna do uzyskanego osiggniecia oraz mozliwosci
technikum.

4. Ustanawia sie nastepujgce rodzaje nagrod:

1) pochwata wobec spotecznosci stuchaczy,

2) wpis do $wiadectwa szkolnego,

3) nagroda rzeczowa,

4) nagroda pieniezna,

5) dofinansowanie kosztéw nauki.

5. Regulamin przyznawania nagrdéd, o ktéorych mowa w ust. 4 okresla Rada Pedagogiczna technikum
w porozumieniu z osobg prowadzaca technikum w zakresie mozliwosci finansowych.

§ 48

1.Stuchacz, ktéry nie przestrzega statutu technikum moze by¢ ukarany.
2. Kara powinna by¢ adekwatna do przewinienia oraz nalezy stosowac gradacje kar z zastrzezeniem ust. 3.
3. W przypadku szczegdlnie drastycznego naruszenia statutu technikum, dopuszcza sie mozliwo$¢ pominiecia
gradacji kar.
4. Ustanawia sie nastepujace rodzaje kar:

1) uwaga ustna nauczyciela, nauczyciela opiekuna, Dyrektora,

2) nagana Dyrektora Szkoty,

3) skreslenie z listy stuchaczy.
5. Skreslenie stuchacza z listy stuchaczy nastepuje w drodze decyzji dyrektora technikum, z zastrzezeniem ust. 6,
pkt. 5.
6. Stuchacz moze zostac skreslony z listy stuchaczy w przypadku:

1) wykroczenia zagrazajgcego zyciu i zdrowiu innych oséb;

2) postepowania wywotujgcego trwaty i demoralizujgcy wptyw na inne osoby;

3) swiadomego i celowego fatszowanie dokumentéw innych osob i instytucji;

4) nie wywigzywania sie z powinnosci finansowych wobec technikum okreslonych w § 51, i § 52,

5) w przypadkach wynikajgcych z wewnatrzszkolnego systemu oceniania.
7. Stuchacz, ukarany ma prawo odwotac sie od decyzji o natozeniu kary.
8. Odwotanie, o ktérym mowa w ust. 7 nalezy ztozy¢ w ciggu 3 dni od daty natozenia kary do dyrektora technikum.
9. Odwotanie, o ktérym mowa w ust. 7 nie wstrzymuje wykonania kary.

49
Technikum zapewnia bezpieczne, higieniczne i ergonon?iczne warunki pobytu stuchaczy w szkole poprzez:

1) przestrzeganie przez pracownikow i stuchaczy technikum przepiséw bezpieczenstwa i higieny
pracy;

2) stwarzanie warunkow sprzyjajacych ochronie przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg
i innymi przejawami patologii spotecznej;

3) nalezyte wypetnianie przez pracownikdéw technikum i stuchaczy obowigzkéow z zakresu
bezpieczenstwa pracy i nauki;
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4) systematyczne monitorowanie stanu bezpieczenstwa w technikum poprzez prace 0so6b
i komisji powofanych w tym celu.

VIII. ZASADY FINANSOWANIA DZIALALNOSCI TECHNIKUM

§50
1. Dziatalnos¢ edukacyjna technikum opiera sie¢ na uzyskiwaniu s$rodkéw finansowych tworzonych z wpfat
pienieznych stuchaczy, zwanych dalej ,czesnym”, wnoszonych przez stuchaczy technikum, z zastrzezeniem ust. 2.
2. Uzupetniajgcymi zrodtami finansowania technikum sa;
1) Dotacja z budzetu panstwa;
2) Srodki finansowe i rzeczowe w postaci darowizn oséb fizycznych i prawnych;
3) Srodki finansowe z innej niz o$wiatowa dziatalno$é technikum.

§ 51
1. Stuchacz obowigzany jest wnosi¢ czesne za $wiadczenie ustugi edukacyjnej za okres: od dnia ztozenia
dokumentéw uprawniajgcych do nauki w szkole do dnia ukonczenia szkoty, lub do dnia skreslenia stuchacza z listy
stuchaczy lub do dnia pisemnej rezygnacji ze szkoty, z zastrzezeniem ust. 2.
2. Nie uczeszczanie na zajecia edukacyjne lub nieregularne uczeszczanie na zajecia edukacyjne nie zwalnia
stuchacza z optaty czesnego w petnej wysokosci.

§ 52
Wysokos$¢ czesnego, warunki i terminy ptatnosci oraz mozliwos¢ cze$ciowego lub catkowitego zwolnienia z optaty
czesnego w danym roku szkolnym (semestrze) okresla osoba prowadzgca technikum.

§53
Wzajemne zobowigzania w zakresie $wiadczenia ustugi edukacyjnej, w tym finansowe moze okresla¢ umowa,
o ktérej mowa w § 55, ust. 6 pkt. 2).

§ 54
Zasady wynagradzania pracownikéw technikum okresla osoba prowadzaca technikum.

IX. ZASADY PRZYJMOWANIA SLUCHACZY DO TECHNIKUM

§ 55

1. Na semestr pierwszy przyjmowani sg absolwenci zasadniczej szkoty zawodowej, z zastrzezeniem ust. 2, 3, 4.
2. Do technikum przyjmowane sg osoby, ktére ukonczyty 18 lat lub ukohnczg 18 lat w roku kalendarzowym,
w ktérym sg przyjete.
3. Warunkiem przyjecia do technikum jest pisemna deklaracja kandydata do szkoty, z zatgczonymi dokumentami
uprawniajgcymi do podjecia nauki w technikum, o ktérych mowa w ust. 5 6.
4. Pisemna deklaracja kandydata, o ktérej mowa w ust. 3 stanowi podanie kandydata o przyjecie do szkoty oraz
o$wiadczenie kandydata o warunkach ptatno$ci za pobieranie ustugi edukacyjne;.
5. Dokumenty uprawniajgce do podjecia nauki w technikum to:

1) Swiadectwo ukonczonej zasadniczej szkoly zawodowej lub inny dokument stwierdzajgcy posiadanie

wyksztatcenia na poziomie zasadniczej szkoty zawodowej,

2) dowod osobisty kandydata,

3) 3 zdjecia.
6. Osoba prowadzaca technikum moze ustali¢ dodatkowe warunki przyjecia do technikum w postaci:

1) optaty wpisowe;j,

2) zawarcia umowy o $wiadczenie ustugi edukacyjnej.
7. Wysokosc¢ optaty wpisowej na dany rok szkolny okresla osoba prowadzaca technikum.
8. Umowa o sSwiadczenie ustugi edukacyjnej, o ktérej mowa w § 55 powinna zawiera¢ w szczegdélnosci: dane
osobowe dotyczace stron umowy, zakres $wiadczonej ustugi edukacyjnej, wzajemne zobowigzania stron, w tym
zobowigzania finansowe, warunki, na jakich strony maja prawo wypowiedzenia umowy.

§ 56

1. Podstawg przyjecia kandydata na semestr programowo wyzszy sg dokumenty wymienione w § 55, ust. 5, pkt 2
i 3, ust. 6 oraz ostatnie swiadectwo szkolne lub wpis w indeksie, potwierdzajacy ukonczenie semestru (klasy)
programowo nizszego(ej), z zastrzezeniem ust. 2, 3, 4 i 6.
2. Kandydat moze zosta¢ przyjety do technikum na semestr programowo wyzszy rowniez w sytuacji, gdy w klasie
lub semestrze programowo nizszym uzyskat oceny niedostateczne z zaje¢ edukacyjnych, ktére nie sg nauczane
w technikum,
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3. W przypadku, gdy kandydat ubiega sie o przyjecie na semestr programowo wyzszy, a w semestrze programowo
nizszym otrzymat oceny niedostateczne z zaje¢ edukacyjnych nauczanych w technikum, moze zostac przyjety do
technikum, jezeli ztozy egzamin (egzaminy) klasyfikacyjny(e) z tychze zaje¢ w terminie i na zasadach okreslonych
w § 27.
4. Jezeli w przypadku okreslonym w ust. 3 naucza sie jako obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jezyka obcego,
ktérego stuchacz nie uczyt sie to moze on:

1) uczy¢ sie danego jezyka obcego, jednoczesnie wyréwnujagc we wlasnym zakresie braki
programowe,

2) kontynuowa¢ we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego, ktérego uczyt sie w poprzedniej
szkole.
5. Stuchacz, o ktérym mowa w ust. 4 obowigzany jest ztozy¢ egzamin klasyfikacyjny w terminie i na zasadach
okreslonych w § 27.
6. Jezeli kandydat zmienia typ szkoty i w semestrze, na ktéry przechodzi naucza sie zaje¢ edukacyjnych, ktorych
nie uczyt sie w poprzedniej szkole, to obowigzany jest:

1) ztozy¢ egzamin (egzaminy) klasyfikacyjny z tych zaje¢ w terminie i na zasadach okreslonych
w § 27 lub,

2) uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych wyréwnawczych z tych zajeé zorganizowanych
na zasadach i za odrebng odptatno$cig ustalong przez dyrektora szkoty.
7. Zajecia edukacyjne wyrownawcze, o ktérych mowa w ust 6, pkt 2 podlegajg zasadom klasyfikowania zgodnie
z regutami wewnatrzszkolnego systemu oceniania.
8. W przypadku stuchaczy, o ktérych mowa w ust. 1 oraz stuchaczy, ktérzy przerwali nauke w technikum
i zamierzajg jg kontynuowaé, zalicza sie im obowigzkowe zajecia edukacyjne, ktérych uczyli sie poprzednio
i uzyskali oceny klasyfikacyjne z tych zaje¢ wyzsze od oceny niedostatecznej.

§ 57
1. Kandydat, o ktérym mowa w § 56, ust.3 — 6 przyjety jest do technikum warunkowo.
2. Stuchacz, ktéry nie spetnit postawionych mu warunkéw w ramach przyjecia warunkowego zostaje skreslony
z listy stuchaczy danego semestru i przeniesiony na semestr bezposrednio nizszy.

§ 58
Do technikum przyjmowani sg kandydaci w kolejnosci zgtoszen wg limitu miejsc ustalonego przez osobe
prowadzacg technikum.

X. POSTANOWIENIA KONCOWE

§59
1. Dyrektor technikum moze umozliwi¢ uczeszczanie na wybrane zajecia edukacyjne osobom nie bedacymi
stuchaczami technikum, ktére przygotowujg sie do egzamindéw eksternistycznych lub egzaminu maturalnego.
2. Warunki odptatnosci za uczeszczanie na zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 ustala Dyrektor technikum
w porozumieniu z osobg prowadzacg technikum.
3. Osoby wymienione w ust. 1 nie podlegajg przepisom WSO.
4. Szczego6towe prawa i obowigzki oséb wymienionych w ust. 1 okresla Dyrektor technikum.

§ 60
Technikum uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 61
Technikum prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania ustalong dla szkét publicznych.
§ 62
Technikum moze posiada¢ wtasny sztandar, godto i ceremoniat szkolny.
§ 63
Dyrektor technikum zapewnia mozliwo$¢ zapoznania sie z niniejszym statutem wszystkim cztonkom i organom
spotecznosci szkolne;.
§ 64

Zmiany niniejszego statutu przygotowuje i zatwierdza Rada Pedagogiczna na posiedzeniu plenarnym.

Osoba prowadzaca szkote:
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Chmielinski Bogdan
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